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En España existen numerosos incentivos para no 

trabajar, o para hacerlo en la economía sumergida 

20 de mayo de 2025 

 

La Fundación Civismo publica el informe «Incentivos existentes en España 

para no trabajar», que advierte sobre los efectos desincentivadores del actual 

sistema de ayudas sociales, y plantea reformas para mejorar la eficiencia del 

mercado laboral. 

El CASME (Centro de Análisis de la Sostenibilidad del Modelo Económico) de la Fundación 

Civismo ha publicado un informe elaborado a partir del análisis de economistas, que releva que 

los sistemas de bienestar social, si no están correctamente diseñados, pueden generar efectos 

adversos sobre la participación laboral. En el caso español, el estudio pone de relieve cómo 

ciertos subsidios y prestaciones pueden igualar o superar los ingresos del trabajo formal, 

debilitando los incentivos para reincorporarse al mercado laboral.  

El sistema actual de subsidios, combinado con el efecto del salario mínimo y el peso de la 

economía sumergida, ha creado un entorno en el que no trabajar puede ser más rentable que 

trabajar formalmente. El informe publicado por la Fundación Civismo llama a un rediseño de las 

políticas laborales y sociales, que logre un equilibrio entre la protección social y los incentivos para 

trabajar, fomentando la inclusión en el mercado formal y el uso eficiente de los recursos públicos. 

Principales conclusiones de informe:  

1. Trampa del desempleo: El estudio muestra que las prestaciones por desempleo, aunque 

fundamentales para proteger a los trabajadores, pueden alargar innecesariamente los 

periodos sin empleo si los beneficios son generosos y poco condicionados. Casos como 

los estudiados en España evidencian que algunas personas reciben ayudas por valor de 

hasta 1.154,30 euros (una cifra comparable o superior al Salario Mínimo Interprofesional), 

reduciendo el atractivo de aceptar empleos formales de baja remuneración.  

 

2. Propuesta de reforma: Economistas clásicos como Milton Friedman y James Tobin ya 

sugirieron alternativas como el Impuesto Negativo sobre la Renta (INR) o mecanismos 

de ajuste progresivo que reduzcan los efectos desincentivadores. El informe destaca la 

utilidad del INR como una vía eficiente y equitativa para incentivar el empleo sin penalizar 

a quienes acceden al mercado laboral.  
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3. Desajuste entre el Salario Mínimo Interprofesional y ayudas públicas: La vinculación 

entre el SMI y los subsidios han generado un umbral de ingreso en el que el trabajo forman 

deja de ser atractivo. Esta situación se agrava cuando se considera el coste adicional del 

empleo (transporte, conciliación, formación, etc.), lo que refuerza la dependencia de las 

ayudas.  

 
4. Trabajo sumergido y distorsiones del sistema: La economía sumergida, que 

representa el 15,8% del PIB español, continúa siendo una opción más rentable para 

algunos ciudadanos, al combinar ingresos no declarados con la percepción de ayudas 

públicas. Esto debilita la base fiscal y dificulta la integración plena en el empleo formal.  

 
5. Impacto del SMI en la estructura empresarial y sectorial: El aumento del SMI ha tenido 

efectos desiguales. Mientras las grandes empresas lo han absorbido mejor, las pymes y 

sectores como la agricultura, hostelería y comercio minorista, enfrentan mayores 

dificultades. Además, el porcentaje de trabajadores que perciben el salario mínimo se ha 

más que duplicado desde 2018.  

 
6. Necesidad de reformas estructurales: El informe concluye que es imprescindible revisar 

el diseño de los programas de asistencia para asegurar que promuevan la incorporación 

laboral y no perpetúen la dependencia. Se recomienda implementar una reducción gradual 

de las ayudas conforme aumenten los ingresos laborales, fortalecer los programas de 

capacitación y vincular futuras subidas del SMI a la productividad real de los sectores 

económicos. 

 

 

 

 
 

Sobre la Fundación Civismo 
 

Civismo es un think tank o catalizador de ideas que trabaja en la defensa de la libertad personal. 

Mediante su labor investigadora, evalúa los efectos de las políticas económicas y sociales, los 

comunica a la opinión pública y propone alternativas. 
 

Promueve así una sociedad civil activa, que se involucre en el diseño de unas políticas públicas 

hechas a la medida del ciudadano, de modo que éste pueda ejercer su libertad individual, 

contribuyendo así a la prosperidad colectiva. 

https://civismo.org/informes/informe-incentivos-existentes-en-espana-para-no-trabajar/

